Camara Municipal de Queluzito

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°. 629/2017

“INSTITUI O PROGRAMA “CIDADAO VALORIZADO" NO MUNICIPIO DE
QUELUZITO, VISANDO A INSERGAO DE PESSOAS DO MUNICIPIO NO
MERCADO DE TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUELUZITO, através de seu vereador e Presidente,

promulga a seguinte lei:

CAPITULO I
DO PROGRAMA E OBJETIVOS

Artigo 1* Fica instituido no Municipio de Queluzito o Programa “Cidaddo
Valorizado”, que tem como objetivo fomentar a insercdo de jovens e adultos no mercado de
trabalho, mediante o incentivo fiscal as empresas privadas, visando a contratacdo de pessoas

residentes no Municipio de Queluzito.
Artigo 22 Os objetivos do Programa sa0:

I - inserir jovens e adultos no mercado de trabatho;

II - fomentar a geragdo de emprego e renda;

I — promover a devida capacitagio das pessoas do Municipio, visando-
Ihes o pleno acesso as vagas de emprego; _

IV — incrementar a participagao das pessdas do Municipio no processo de

formulacio de politicas e agdes de geragao de trabalho e renda no Municipio.

CAPITULO II
DO PERCENTUAL DE VAGAS DESTINADAS E BENEFICIO FISCAL

— Artigo 3% As empresas de direito privado, prestadoras de servio de qualquer
' natureza no Municipio, que aderirem ao Programa estipulado por esta Lei, reservando
percentual, no minimo, de 70 % (setenta por cento) de suas vagas e postos de irabalho a
erem destinados exclusivamente as pessoas residentes e domiciliadas no Municipio de
Queluzito, desde que atendidas as condigdes de capacitagio e qualificagao, poderdo coniar

PO-000%

;

Rua Professor Eloy Lacerda, n° 27 - Centro - Queluzito - CEP 36424-000 - Telefax (31) 3722-1247



Camara Municipal de Queluzito

ESTADO DE MINAS GERAIS

com o apoio de incentivo fiscal a ser concedido pelo Poder Executivo Municipal, nos termos

da Lei.

§1°. Para a empresa fazer jus ao beneficio fiscal, nos termos da Lei, devera a
mesma disponibilizar o percen’cual integral de, no minimo, 70% (setenta por cento) das vagas

de trabalho disponiveis as pessoas residentes domiciliadas no Municipio de Queluzito.

§2°. A empresa que aderir a0 Programa, mas que posteriormente reduzir, sem
qualquer justificativa, as vagas e posto de trabalho, cuja redugao implique na diminuicao das
reservas de vagas e posto de trabalho a percentual inferior a0 contido no caput, implicard na

perda dos beneficios fiscais porventura concedidos.

- ‘ CAPITULO III
SECAOI
DO ORGAO GESTOR DO PROGRAMA E GRUFPO TECNICO
SUBSECAOI
DAS ATRIBUICOES

Artigo 4¢. O Programa “Cidaddo Valorizado” terd como 6rgdo gestor e executor a
Secretaria Municipal de Assisténcia Sodal, com a colaboracdo da Secretaria de Educagao e de
Administracdo, no qual criard Grupo Técnico para identificar as deficiéncias de mao de obra
e disponibilizar curso de capacita¢do e qualificacdo intermediando a inser¢do no mercado de

trabalho.

Artigo 5% A coordenagdo do Programa ficara a cargo do Grupo Técnico
composto por representantes dos érgaos citados no artigo 4° desta Lei, sob a coordenagao
geral do representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 6° Sd0 atribuigSes do Grupo Técnico:

[ — definir, anualmente, diretrizes e metas do Programa, de acordo com as
prioridades de desenvolvimento do Municipio;

IT - instituir os termos bésicos dos atos administrativos a serem firmados
com as instituigbes empregadoras e pessoas participantes do Programa;

III — definir critérios para avaliagio do Programa;

IV - identificar fontes de recursos complementares de forma a ampliar a

abrangéncia do Programa;
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V — propor agbes que visem A integracio das Secretarias Municipais e
6rgdos governamentais & execucdo do Programa;

V1 - divulgar, mensalmente, por meio eletrdnico, no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Queluzito, a relagao das pessoas inscritas no Programa, as pessoas
aproveitadas e contratadas, as empresas participantes € dados estatisticos do Programa;

VII - apresentar, no més de margo de cada ano, a programacao das

diretrizes e metas do Programa e apresentar relatério anual do acompanhamento da

execucio dos projetos do Programa no ano anterior;
VIIL - informar mensalmente as empresas a relacao das pessoas inscritas no

Programa, € encaminha-las para fins de formalizagao da contratacao.
Artigo 7°. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I - realizar a supervisao, execucio e fiscalizacdo do Programa;
II - coordenar as agoes institucionais necessarias a execucio do Programa;

[I - praticar os atos administrativos necessarios a implementacdo do

Programa.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 8°. Para inscrever-se no Programa a pessoa dever4 ter idade minima de

dezesseis anos, devendo ainda preencher 0s seguintes requisitos:

I - residir ou ser domiciliada no Municipio a pelo menos 1 (um) ano, a ser
comprovado mediante comprovante de residéncia;

[ — estar matriculada, estar cursando ou concluido os niveis médio de
ensino ou superior, a ser comprovado mediante declaracio do estabelecimento de ensino ou

apresentagio do certificado de conclusdo do curso, se ja o tiver concluido.

Arxtigo 9% A inscricdo das pessoas no Programa sera realizada pela Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 10. O encaminhamento das pessoas as vagas de trabalho disponibilizadas,
bem como as contratagdes a serem realizadas, obedecerdio & ordem cronolégica de inscrigdo,

- de acordo com as vagas ofertadas.

Artigo 11. Esta lei sera regulamentada, no que for necessario, no prazo de 90

(noventa) dias.
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