PREFEITURA MUNICIPAL DE QUELUZITO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIN®2 0643/2018

RATIFICA A 32 (TERCEIRA) ALTERACAO
AO CONTRATO DE CONSORCIO ORIUNDO
DO PROTOCOLO DE INTENCOES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO ALTO PARAOPEBA E VALE DO
PIRANGA-CISAP-VP, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cimara Municipal de Queluzito decreta, e eu Prefeito
Municipal de Queluzito sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica ratificada na integra, a 32 (Terceira) Alteracdo ao
Contrato de Consércio oriundo do PROTOCOLO DE INTENCOES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO PARAOPEBA E VALE
DO PIRANGA-CISAP-VP, a qual é parte integrante desta lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Queluzito, 25 de maio de 2018.
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO
PARAOPEBA E DO VALE DO PIRANGA — CISAP-VP

CONSIDERANDAi necessidade de ajustes necessarios ao bom desempenho do Protocolo de Intengdes;
CONSIDERAND(* a necessidade de ajustes salariais, conforme mercado de trabalho e contencdo de gastos;

CONSIDERANDQ as normas de direito ptblico no que refere ao Regime de Contratacdo de Pessoal, altera o
Protocolo de Inﬁengées, no TITULO VI- DA GESTAO ADMINISTRATIVA — passando a vigorar com a presente
redagdo; i

CONSIDERANDQ que o assunto foi discutido em Assembleia Extraordinaria e devidamente aprovado;

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam ?Iterados os artigos do CONTRATO DE CONSORCIO aprovado e abaixo mencionados, que
passam a vigorar nos termos em que se encontram;

&)
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TiTULO VI
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |

DOS AGENTES PUBLICOS

SECAO | - Disposicdes Gerais

SUBSECAO | - Do Exercicio de Fungdes Remuneradas

Artigo 68 — Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consércio os contratados para ocupar os

empregos public

publico de provi
servigo contrata

§ 12 - a atividad
Fiscal e do Con

os previstos em clausula do presente documento, os nomeados para exercicio de emprego
mento em comissdo, servidores cedidos pelos entes consorciados e os prestadores de
dos na forma estabelecida pela Lei 8.666/93.

e da Presidéncia do Consdrcio, dos demais membros do Conselho Diretor, do Conselho
elho Curador e de outros 6rgdos diretivos que sejam criados pelos estatutos, bem como a

participacdo dos representantes dos Municipios consorciados e em outras atividades do Consércio ndo sera
remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

§22 - O Secretdrio Executivo e Diretores Administrativos, cargo

paragrafo anteri

8§32 - os membr
Consorcio ndo s
inclusive a titulo

Artigo 69 — Os
concurso pubiice

“"

ad nutum” ndo se enquadram no
or, vez que é exercido por pessoas que ndo fazem parte da Assembléia Geral.

L

os das comissdes, que integrem as comissdes permanentes ou especiais propostas pelo
erdo remunerados e ndo poderdo receber qualquer quantia em pectinia do Consdrcio,
indenizatdério ou de compensagao.

SECAO Il -
Dos Servidores Publicos

SUBSECAO | -
Do Regime Juridico

empregados publicos do Consdrcio serdo regidos pelas normas da CLT e precedem de
> sendo que os empregados detentores de cargos publicos de provimento em comissdo, na
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|
|

forma Estatutérira:
|

I- Todos os empregados estardo sujeitos ao Regime Unico da Previdéncia Social — INSS
§ 12 - O regulamento deliberard sobre a estrutura administrativa do Consdrcio, obedecido ao disposto
neste Protocolo de Intencdes, especialmente a descrigdo das fungdes, lotagdo, jornada de trabalho e
denominacdo de seus empregados publicos constante do quadro de pessoal em anexo |;
§22 - A exonera&;éo de empregados publicos dependera de autorizacdo do Conselho Diretor, apds devido
processo legal a#segurando o direito de ampla defesa.

I
§ 32 - Os servidores do Consércio ndo poderdo ser cedidos para nenhuma entidade ou organizagio.
Inclusive para nenhum dos entes Consorciados.

SECAO Il -
Do quadro de pessoal

Artigo 70 — Os empregados criados através da presente lei passardo a integrar o quadro de pessoal deste
Consorcio;

Artigo 71 — O quadro de pessoal do consércio sera composto por empregados publicos, na conformidade
com o Anexo | deste Protocolo de Intencdes.

§ 12 - Com excegdo do emprego publico de Secretario Executivo, Diretor de Departamento, Encarregado de
Transporte, Procurador, Controlador Interno, técnicos de nivel superior de livre provimento em comissao, e
de outros cargos de livre nomeagdo e exoneragdo, nos termos do Anexo |l, abaixo transcrita, os demais
empregos do Consdrcio serdo providos mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 22 - A remuneracdo dos empregados publicos é a definida no anexo Il e Iil a este Contrato de Consdrcio
Publico, garantindo férias e 132 saldrios, previstos na Constituicdo da Reptblica em seu art. 72

anual de remuneéragao, mediante resolucdo,

§32-Atéo Iimite fixado no orcamento anual do Consércio o Conselho Diretor podera conceder revisdo

Artigo 72 — Poder3o ser agregados ao quadro de pessoal do Consércio, funciondrios cedidos, dos érgdos
publicos da administrac3o direta e indireta dos Municipios consorciados, com dnus a origem, casos estes,
devidamente analisados e homologados pelo Conselho Diretor do Consércio, com total observéancia a sua a
sua origem;

Artigo 73 — O regulamento, ANEXO li, aprovado pela Assembléia Geral deliberara sobre a estrutura
administrativa do Consdrcio e Plano de Emprego e Salédrios, obedecido o disposto neste Protocolo de
intengdes, tratando especialmente dos cargos, da descrigdo das fungdes, jornada de trabatho e habifitacdo.
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§12 - Os empregados do Consércio ndo poderdo ser cedidos, inclusive para consorciados.
§22 - As atribuicdes e/ou funcgdes dos empregos referidos neste protocolo sdo os constantes na
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO — sofrendo as modificagbes respectivas sempre que a CBO

sobre alteragdes.

CAPITULO Il — DAS CONDICOES DE CONTRATACAO
SECAOQ I-

Do Concurso Publico

Artigo 74 — Os editais de concurso publico deverdo ser subscrito pelo Presidente do Conselho Diretor que
podera outorgar poderes para tal fim ao Secretario Executivo.

Paragrafo Unico - O edital, bem como o certame em sua integra, sera realizado com as exigéncias contidas
na Lei n2 8.666/93 e suas atualizagdes.

I- o Consdrcio podera assinar termo de cooperagdo para prover o concurso publico.
II- Por meio de dficio, copia do Edital serd entregue a todos os entes consorciados.
Ill- O Edital, em sua integra, serd publicado por pelo menos trés meses no quadro de aviso ou sitio do

Consdrcio na Internet, afixando no quadro de avisos da sede do Consércio, e, na forma de extrato,
publicado em jornal de grande circulagdo regional.

SECAO II-
Da Contratagdo Temporaria

Artigo 75 — Somente admitir-se-d contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na hipStese de preenchimento de emprego publico vago, até
oseu provimen?o efetivo por meio de concurso publico.

Paragrafo L’JniccP- Os contratados temporariamente exercerdo as funcdes do emprego publico vago e
perceberdo a remuneracdo para ele prevista e estardo submetidos ao Regime Celetista.
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SECAO lil-
Do prazo da Contrata¢do Temporaria

Artigo 76 — as contratagdes temporarias serdo automaticamente extintas quando do preenchimento do
emprego efetivo realizado através de concurso publico.

§12 - As contratacGes através do processo seletivo (simplificado ) terdo prazo de validade de até dois
anos,renovaveis|por igual periodo.

§2° - N3o se admitira prorrogacdo quando houver resultado definitivo de concurso publico destinado a
prover o emprego publico.

§32-A contratapéo que trata o caput sera regida pelas normas contidas no Estatuto que ndo podera criar
vagas e remuneragao.

Art. 22 - As alteracdes acima descritas entram em vigor na data de sua aprovagdo e publicacdo, e
retificagdo pelas Cdmaras Municipais.

Conselheiro Lafaiete, 20 de margo de 2017.

José Lapa dos Santos
Prefeito de Belo Vale

Luiz Otavio Gongalves
Prefeito de Casa Grande

Gerson Lobo Neiva
Prefeito de Catas altas da Noruega

José de Freitas Cordeiro
Prefeito de Congonhas

Mario Marco Ledo Dutra
Prefeito de Conselheiro Lafaiete
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Antonio Pereira de Morais
Prefeito de Desterro de Entre Rios

José Flaviano Dutra
Prefeito de Itaverava

Marco Antdnio de Assis

Prefeito Lamim

Hélio Marcio Campos
Prefeito de Ouro Branco
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Cargos 2017 Valor reduzido

Secretario Executivo 5.192,00 3.800,00
Procurador 5.192,00 3.800,00
Gerente Administrativo 5.192,00 2.800,00
Controlador Interno 3.736,74 2.000,00
Encarregado de transportes 2.996,00 1.800,00
Auxiliar administrativo 1.444,50 1.080,00
Auxiliar de servicos gerais 996,00 996,00




