ATA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL DE VAGAS EDUCACAO 01/2025

Aos trés dias do més de fevereiro do ano de 2025, as 08:00 horas reuniram-se em
sala prépria da Prefeitura Municipal de Queluzito, os membros da comissdo gestora
do processo seletivo nomeados pela Portaria n°. 64/2025 a saber, Geisse Raiane
Vieira, Cintia de Souza Nascimento Veronese e Jagueline Maria de Souza Silva
Barbosa para instauragdo da secdo referente ao processo seletivo simplificado
destinado & sele¢cdo de profissionais para as fungdes de Professor de Apoio(AEE) e
Professor de Intervencdo Pedagdgica ou Eventual, para futura e eventual
contratacdo tempordria destinada a atender necessidade de excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Educagdo. Iniciando os frabalhos a
comissdo analisou os documentos de contagem de tempo de servico na funcdo
de Professor de Apoio apresentados pelas candidatas, conforme a seguir: Luciana
Seixas de Carvalho Santos: 3.453 dias; Maria Valéria de Andrade: 75 dias; Rosemary
Barbosa Domingos Dias: 2.255 dias; Milene de Fatima Nogueira: 2.777 dias; Luciene
Aparecida Gongalves de Souza: 2.423 dias; Stella Cristina de Lima Vieira de Oliveira:
231 dias e Lorena Aparecida Leite Barbosa: 2.086 dias. Desta forma, fica o resultado
para a fungdo de Professor de Apoio - AEE, conforme a seguir: 1° Lugar: Léa de
Resende Nogueira dos Santos: 27 pontos; 2° Lugar: Lorena Aparecida Leite Barbosa:
25 pontos; 3° Lugar: lara Luciana de Oliveira: 25 pontos; 4° Lugar: Luciana Seixas de
Carvalho Santos: 23 pontos; 5° Lugar: Milene de Fatima Nogueira: 23 pontos; 6° e 7°
Lugares continua o empate entre Caroline Lais Oliveira Francisco Souza: 23 pontos
e Patricia da Luz Eugénio: 23 pontos; 8° Lugar: Luciene Aparecida Gongalves de
Souza: 19 pontos; 9° Lugar: Maria Valéria de Andrade: 19 pontos; 10°, 11° e 12°
Lugares continua o empate entre Ericka Patricia Tavares de Oliveira; 19 pontos,
Patricia Aparecida de Rezende: 19 pontos e Sirley Gurgel da Silva: 19 pontos; 13°
Lugar: Erica Viviane Rodrigues: 18 pontos; 14° Lugar: Elieth Maria de Oliveira e Silva:
17 pontos; 15° e 16° Lugares continua o empate entre Ana Cristina de Oliveira
Gomes: 16 pontos e Dercilene Oliveira da Silva Chaves: 16 pontos; 17° Lugar: Sueli
Aparecida Heleno: 15 pontos; 18° Lugar: Cleusa Geni Vieira: 14 pontos; 19° Lugar:
Paula Veridiana de Almeida Tavares: 13 pontos; 20° Lugar: Stella Cristina de Lima
Vieira de Oliveira: 12 pontos; 21° e 22° Lugares continua o empate entre Ana Lucia
Aparecida Rodrigues: 11 pontos e Mércia das Gracas e Souza Paula: 11 pontos; 23°
Lugar: Danila Cristina da Costa Tavares de Rezende: 10 pontos; 24° Lugar: Georgia
Regiane Rezende da Costa: 9 pontos; 25° e 26° Lugares continua o empate entre
Gustavo Henrique Ramalho Pereira: 6 pontos e Elci Miranda da Costa Qliveira: 6
pontos; 27° e 28° Lugares continua o empate entre Célia Aparecida Rodrigues
Gonzaga: 5 pontos e Sabrina Fatima de Souza Bruno: 5 pontos; 29° Lugar: Jéssica
Lorena Costa Silva Gontijo: 4 pontos; 30° Lugar: Rosemary Barbosa Domingos Dias:
0 pontos; 31° e 32° Lugares continua o empate entre Madalena Aparecida de Lima
Ribeiro: 0 pontos e Ténia Mdarcia Pereira Reis: 0 pontos. Apds as andlises, alguns
candidatos que ndo apresentaram documentos de tempo de servico
permanecem em situagdes de empates, desta forma, conforme previsto em edital
deverd ser realizado sorteio em ato publico para definicdo da colocacdo nestas
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situacdes. A secdo publica para realizagdo do sorteio serd realizada no dia 04 de
fevereiro de 2025 as 08:00 horas na sede da Prefeitura Municipal, ficando todos os
candidatos inscritos comunicados, para caso queiram, participar da secdo.
Deverd a presente ata ser afixada no quadro de avisos e no site da prefeitura para
o0 conhecimento de todos os participantes e demais interessados. Nada mais
havendo a tratar eu Wanderlei José Vieira lavrei a presente ata que apds lida e
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